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I. INTRODUÇÃO 

O Comitê da Bacia Hidrográfica do Rio das Velhas - CBH Rio das Velhas - é 

um órgão colegiado, deliberativo1 e normativo, com atuação na área territorial 

compreendida pela Bacia Hidrográfica do Rio das Velhas, integrante do Sistema 

Estadual e Federal de Recursos Hídricos.  

 Criado pelo Decreto Estadual nº 39.692, de 29 de junho de 1998, em 

conformidade com a Lei Estadual de Recursos Hídricos 13199/99 e a Lei Federal 

9433/97, sua atuação deve ser participativa visando à descentralização da gestão 

das águas. Sua composição é de 25% entre representantes da sociedade civil 

organizada, poder público estadual, poder público municipal e usuários de recursos 

hídricos, totalizando 28 conselheiros titulares e 28 conselheiros suplentes. 

 O Comitê é organizado em Plenária; Diretoria, formada por Presidência, Vice-

Presidência e Secretário, de diferentes segmentos, eleitos pela Plenária, dentre os 

membros titulares do Comitê; Diretoria Ampliada, composta pela Diretoria e outros 5 

(cinco) representantes para uma composição final que contemple dois membros de 

cada um dos segmentos; Câmaras Técnicas, instâncias de discussões temáticas 

específicas do Comitê, são compostas por oito membros titulares e oito membros 

suplentes, tendo como objetivo assessorar e qualificar tecnicamente as decisões do 

Comitê; Subcomitês, instituídos pela DN 02/2004 do CBH Rio das Velhas, de caráter 

consultivo e propositivo, composto pelos três segmentos: poder público, usuários e 

sociedade civil. São instâncias para planejamento e gestão territorial local, com foco 

das discussões nas sub-bacias ou conjunto de sub-bacias. 

Conforme regimento interno o CBH Rio das Velhas reúne-se pelo menos seis 

vezes ao ano. Prioritariamente as reuniões ocorrem no município de Belo Horizonte. 

O CBH Rio das Velhas possui quatro câmaras técnicas: a Câmara Técnica 

Institucional e Legal (CTIL); a Câmara Técnica de Outorga e Cobrança (CTOC); a 

Câmara Técnica de Planejamento, Projetos e Controle (CTPC) e a Câmara Técnica 

de Educação, Comunicação e Mobilização (CTECOM). As duas primeiras Câmaras 

                                                           
1  Deliberativo numa relação de subordinação ao IGAM/SEMAD, ao CERH e ao CNRH. 
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citadas reúnem-se conforme demanda, as outras duas a regularidade de encontros 

é mensal. O local das reuniões das câmaras é na sede do CBH Rio das Velhas. 

A Bacia Hidrográfica do Rio das Velhas possui mais de 200 sub-bacias. A fim 

de proporcionar a gestão descentralizada e o planejamento territorial integrado, o 

Comitê, por meio da Deliberação Normativa 01/2012, definiu 23 Unidades Territoriais 

Estratégicas (UTEs), cujos territórios são bacias ou sub-bacias hidrográficas 

contíguas. As UTEs estabeleceram limites territoriais que direcionam a elaboração e 

implantação de programas e estudos regionais, a aplicação descentralizada do 

recurso da Cobrança pelo Uso da Água, a atualização do Plano Diretor e ainda, a 

redefinição dos limites territoriais dos Subcomitês. (Fig.1) 

Dentre as 23 UTEs, existem atualmente 13 Subcomitês atuantes, que 

promovem reuniões ordinárias mensais e/ou bimestrais, geralmente itinerante em 

suas respectivas sub-bacias, sendo eles: Subcomitê Águas da Moeda; Subcomitê do 

Rio Bicudo; Subcomitê do Rio Caeté/Sabará; Subcomitê do Rio Cipó; Subcomitê do 

Rio Curimataí; Subcomitê do Rio Itabirito; Subcomitê do Rio Paraúna; Subcomitê do 

Rio Taquaraçu; Subcomitê Carste; Subcomitê Ribeirão Arrudas; Subcomitê Ribeirão 

da Mata; Subcomitê Ribeirão Jequitibá; Subcomitê Ribeirão Onça. (Fig.2) 

O CBH Rio das Velhas, historicamente, fundamenta suas ações na 

participação e construção do consenso pelo diálogo entre seus conselheiros dos três 

segmentos, assim como, trabalha pelo aprimoramento dos mecanismos de 

interlocução entre Subcomitês, Câmaras Técnicas e Plenário, sendo, por excelência 

um espaço para a construção coletiva e democrática do planejamento e da gestão 

do território.  
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Figura 1: Unidades Territoriais Estratégicas da Bacia Hidrográfica do Rio das Velhas 
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Figura 2: Subcomitês da Bacia Hidrográfica do Rio das Velhas 
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O CBH Rio das Velhas aprovou a Deliberação Normativa 08/2012 de 

"Princípios e Diretrizes de Educação, Comunicação e Mobilização para a bacia 

Hidrográfica do Rio das Velhas" reafirmando a importância da Educação e 

Mobilização para a gestão e descentralização participativa em toda a bacia, por 

entender que mobilização, e a participação das comunidades na gestão das águas, 

conforme os princípios das Leis das Águas Federal e Estadual, é condição sine qua 

non para obtenção de resultados positivos na melhoria da qualidade e quantidade 

das águas dos rios.  

Até dezembro de 2012, o CBH Rio das Velhas contou com uma Equipe de 

Mobilização contratada pela AGB Peixe Vivo para desenvolver os trabalhos de 

articulação social e educação pela bacia. Para dar continuidade e atender a novas 

exigências, viabilizou-se o trabalho por meio do Ato Convocatório 01/2013. Dessa 

forma, o trabalho de mobilização social e educação ambiental promove a 

interlocução entre os Conselheiros do Plenário, Câmaras Técnicas, Subcomitês, 

AGB Peixe Vivo e as Comunidades da bacia do Rio das Velhas.  

Esse projeto leva aos Subcomitês, comunidades locais, prefeituras e 

instituições relacionadas aos recursos hídricos da bacia do rio das Velhas, as 

propostas de recuperação ambiental dos seus afluentes, programas, projetos e 

parcerias aprovados pelo Comitê, de forma a consolidar a estratégia de participação 

ampliada e maior capilaridade do Comitê nas sub-bacias hidrográficas do Rio das 

Velhas. 

Em fevereiro de 2012 ocorreu o II Encontro de Subcomitês momento no qual 

os Conselheiros pontuaram necessidade de: 

• Qualificação técnica dos membros dos subcomitês; 

• Necessidade de esclarecer as identidades e papéis entre Projeto 

Manuelzão x CBH Rio das Velhas x Subcomitês x AGB Peixe Vivo;  

• Trabalhar de modo a agregar novos participantes que possam 

contribuir para a dinâmica dos subcomitês; 

• Pouco reconhecimento e participação por parte do Poder Público e 

Usuários em relação aos Subcomitês; 
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Tais demandas foram incorporadas a Deliberação Normativa 09/2012 do CBH 

Rio das Velhas Plano de Ação para Educação, Comunicação e Mobilização 

consideradas como prioritárias a serem executadas em curto prazo. 

O CBH Rio das Velhas está em um momento estratégico de finalização da 

atualização do Plano Diretor, que é a principal ferramenta de planejamento desse 

Comitê e que na sequência iniciará a discussão dos demais instrumentos de gestão, 

tais como o enquadramento, cobrança pelo uso da água, cobrança de outorga de 

efluentes, entre outros, a participação da sociedade na discussão é fundamental 

para construção de instrumentos que tenham implementação efetiva, eficiente e 

eficaz.  

Considerando esse contexto, bem como o atendimento as demandas 

apresentadas por Coordenadores de Subcomitês e Câmaras Técnicas e 

proporcionar a fundamentação para os debates nas reuniões dos Subcomitês, 

Câmaras Técnicas e Plenário o Ato Convocatório 01/2013 prevê como objetivo 

específico desse Projeto de Educação e Mobilização Social, a realização do curso 

de capacitação e atualização sobre o tema “Recursos Hídricos e seus instrumentos 

de Gestão”.  
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II. OBJETIVO  

 

O documento "Produto 9" tem por objetivo apresentar a realização e 

sistematização das discussões dos cursos de atualização “Recursos hídricos e seus 

instrumentos de gestão” ministrados para capacitação dos membros do CBH Rio 

das Velhas e Subcomitês. 
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III. DESENVOLVIMENTO 

 

Para organizar a realização e o acompanhamento das atividades de 

Educação e Mobilização Social que são desenvolvidas pelo CBH Rio das Velhas, 

Câmaras Técnicas e Subcomitês, foi elaborado um plano de trabalho contendo a 

descrição, propostas de procedimentos, data e local para realização das atividades.  

Assim que iniciou esse Projeto de Educação e Mobilização Social, na bacia 

do Rio das Velhas, houve a primeira apresentação para as Diretorias CBH Rio das 

Velhas e AGB Peixe Vivo, CTECOM e Coordenação dos Subcomitês, em maio de 

2013, os resultados e considerações foram registrados no relatório produto 2 deste 

projeto, entregue em junho de 2013.  

Posteriormente as etapas do projeto foram apresentadas nas reuniões da 

Câmara Técnica de Educação, Comunicação e Mobilização, esclarecendo sobre 

proposta de cronograma de execução, as atividades que poderiam ser demandadas 

por Subcomitês e as ações que envolvem todo o público do CBH Rio das Velhas 

(Apêndice A), como o Curso de Atualização em Recursos Hídricos. 

Na reunião de 09 de outubro de 2013 foi apresentada detalhadamente a 

proposta de metodologia de organização por polos, programação, público e 

palestrantes, que foi avaliada positivamente, pois são conteúdos considerados 

fundamentais para as discussões desses grupos. 

Os cursos aconteceram em cinco polos pensados para atender as realidades 

regionais mais semelhantes, assim como tentar de garantir o menor deslocamento 

dos Conselheiros, o eixo norteador de conteúdo tratado nos diferentes polos foi o 

mesmo, entretanto as abordagens conforme questionamentos aproximou a 

discussão dos aspectos locais.  
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Os polos organizaram-se da seguinte forma: 

DATA POLO LOCAL/ ENDEREÇO 

17/02/2013 

(segunda-feira) 

SCBH Bicudo e SCBH 

Curimataí 

Corinto - Casa de Cultura - Praça Lucas 

Alves (praça da fonte luminosa), Centro. 

18/02/2013  

(terça-feira) 

CBH Rio das Velhas Belo Horizonte - Auditório da Regional 

Nordeste PBH – Rua Queluzita, Nº45, 

bairro São Paulo. 

19/02/2013  

(quarta-feira) 

SCBH Ribeirão 

Arrudas, SCBH Onça, 

SCBH Caeté/ Sabará, 

SCBH Taquaraçu, 

SCBH Águas da Moeda 

e SCBH Rio Itabirito. 

Belo Horizonte - Auditório da Regional 

Nordeste PBH – Rua Queluzita, Nº45, 

bairro São Paulo. 

20/02/2013  

(quinta-feira) 

SCBH Rio Cipó e 

SCBH Rio Paraúna 

Santana do Riacho - PARNA Cipó - 

Rodovia MG 10, KM 97 - Distrito Serra 

do Cipó. 

21/02/2013 

(sexta-feira) 

SCBH Ribeirão da 

Mata, SCBH Carste e 

SCBH Jequitibá. 

Pedro Leopoldo - Câmara de 

Vereadores de Pedro Leopoldo - Dr. 

Cristiano Otoni, 555 - Centro 

Tabela 1: Organização dos polos 

Para divulgação e mobilização foram utilizados envio por mailing eletrônico e 

por convites (Fig. 3) e cartazes (Fig. 4) que também foram entregues e/ou afixados 

pessoalmente pela Equipe de Mobilização no período de 29 de janeiro à 14 de 

março de 2014, nos seguintes locais: 

 Plenária do CBH Rio das Velhas; 

 Reuniões dos Subcomitês em fevereiro; 

 Câmara de Vereadores de Nova Lima; 

 Câmara de Vereadores de Santa Luzia; 
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 Câmara Municipal de Augusto de Lima; 

 Câmara Municipal de Buenópolis; 

 Câmara Municipal de Corinto; 

 Câmara Municipal de Joaquim Felício; 

 Casa de Cultura de Corinto; 

 Casa de Cultura de Morro da Garça; 

 Casa de Cultura Maestro Dungas – Itabirito; 

 COMUPRA; 

 Copasa de Prudente de Morais; 

 Escola Estadual Dona Francisca Josina - Distrito da Serra 

do Cipó; 

 Escola Estadual Raul Teixeira da Costa; 

 Escritório Regional Emater - Nova Lima; 

 Escritório regional EMATER Augusto de Lima; 

 Escritório regional EMATER Buenópolis; 

 Escritório regional EMATER Corinto; 

 Escritório regional EMATER Curvelo; 

 Escritório regional EMATER Joaquim Felício; 

 Escritório regional EMATER Morro da Garça; 

 Faculdade Dom Cabral. 

 Farmácia – Baldim; 

 Movimento Pampulha Viva; 

 ONG Rede de Intercâmbio e Tecnologias; 

 Padaria - Distrito da Serra do Cipó; 

 Parque Ecológico Municipal de Itabirito; 

 Parque Nacional da Serra do Cipó - Distrito da Serra do 

Cipó; 

 Ponto de Cultura Art 22. 

 Posto de Saúde - Distrito da Serra do Cipó; 

 Posto de Saúde - São Vicente; 

 Prefeitura de Jequitibá; 

 Prefeitura Municipal de Augusto de Lima; 
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 Prefeitura Municipal de Buenópolis; 

 Prefeitura Municipal de Caeté; 

 Prefeitura Municipal de Confins; 

 Prefeitura Municipal de Corinto; 

 Prefeitura Municipal de Curvelo; 

 Prefeitura Municipal de Funilândia; 

 Prefeitura Municipal de Itabirito; 

 Prefeitura Municipal de Joaquim Felício; 

 Prefeitura Municipal de Lagoa Santa; 

 Prefeitura Municipal de Morro da Garça; 

 Prefeitura Municipal de Nova Lima; 

 Prefeitura Municipal de Nova União; 

 Prefeitura Municipal de Ouro Preto; 

 Prefeitura Municipal de Pedro Leopoldo; 

 Prefeitura Municipal de Prudente Morais; 

 Prefeitura Municipal de Ribeirão das Neves; 

 Prefeitura Municipal de Sabará; 

 Prefeitura Municipal de São José da lapa; 

 Prefeitura Municipal de Taquaraçu de Minas; 

 Prefeitura Municipal de Vespasiano; 

 Regional Nordeste de Belo Horizonte; 

 Regional Norte de Belo Horizonte; 

 Rodoviária - São José de Almeida; 

 Saae – Sete Lagoas. 

 Secretaria de Educação de Santa Luzia 

 Secretaria de Educação de Sete Lagoas; 

 Secretaria de Gestão Compartilhada de Belo Horizonte; 

 Secretaria de Meio Ambiente de Belo Horizonte; 

 Secretaria de Meio Ambiente de Funilândia; 

 Secretaria de Meio Ambiente de Itabirito; 

 Secretaria de Meio Ambiente de Nova Lima; 

 Secretaria de Meio Ambiente de Ouro Preto; 
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 Secretaria de Meio Ambiente de Prudente de Morais; 

 Secretaria de Meio Ambiente de Rio Acima; 

 Secretaria de Meio Ambiente de Santa Luzia; 

 Secretaria de Meio Ambiente de Sete Lagoas; 

 Secretaria de Saúde de Santa Luzia; 

 Secretaria de Turismo e Meio Ambiente de Santana do 

Riacho 

 Sede do Parque Estadual Serra do Cabral – Buenópolis; 

 Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Itabirito - SAAE 

Itabirito; 

 Supermercado - São José de Almeida; 

 Supermercado em Vila Amanda – Baldim; 

 UFMG 

 Vila de São Vicente – Baldim; 

 

Esses encontros além da divulgação específica para essa atividade também 

serviram, em diversos casos, para articulação de reuniões e atividades de 

Subcomitês que estavam desmobilizados e outros casos até como estratégia de 

divulgação para as eleições nos Subcomitês envolvendo novos atores. 
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Figura 4: Cartaz para divulgação virtual e presencial do Curso de Atualização 
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A programação e o cronograma de realização do curso ocorreram da seguinte 

forma: 

07h30 às 08h30 – Recepção dos participantes – Credenciamento, distribuição de 

materiais informativos e café da manhã;  

08h30 às 09h30 – Sensibilização e provocação - Apolo Heringer - Percepção 

holística do meio ambiente, sua importância para as águas e visão crítica sobre 

aspectos legais e atual modelo de gestão das águas;  

09h30 às 12h00 – Apresentação e debate sobre os Recursos Hídricos e 

Sistema Nacional e Estadual de Gestão – Breno Lasmar; 

1) Recursos Hídricos sua importância e necessidade de fazer gestão dos 

mesmos; 

2) O Meio Ambiente na Constituição Federal; 

3) Políticas Nacional e Estadual de Recursos Hídricos: - Lei Federal n.º 

9.433/1997, Lei Estadual n.º 13.199/1999, Lei Estadual n.º 13.771/2000:  

 a. Evolução histórica;  

 b. Princípios;  

 c. Fundamentos;  

 d. Objetivos;  

 e. Comparativo das Políticas Nacional e Estadual.  

4) Sistemas Nacional e Estadual de Gerenciamento de Recursos Hídricos – O 

papel de cada um no modelo de gestão das águas do Brasil e de Minas Gerais:  

a. Estrutura do Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos 

Hídricos: CNRH, MMA, ANA, CBH´s Federais, as agências de Bacias ou 

Entidades Delegatárias/Equiparadas: AGB Peixe Vivo; AGEVAP; ABHA; 

Fundação PCJ e Agência PCJ;  

b. Estrutura do Sistema Estadual de Gerenciamento de Recursos 

Hídricos:  
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i. SEMAD;  

ii. CERH-MG;  

iii. IGAM;  

iv. CBH´s Estaduais:  

1. O papel do CBH Rio das Velhas, sua estrutura de câmaras 

técnicas e Subcomitês;  

2. O papel dos Subcomitês.   

v. Agências de Bacias ou Entidades Delegatárias/Equiparadas:  

1. AGB Peixe Vivo.  

12h00 às 13h00 – Almoço 

13h00 às 17h30 – Apresentação e debate sobre Instrumentos de gestão da 

Política Nacional e Estadual de Recursos Hídricos e as possibilidades do papel 

e atuação do Conselheiro em cada um desses – Breno Lasmar: 

5) Instrumentos de Gestão – Detalhamento de suas finalidades, requisitos e 

conteúdos e interfaces com os demais instrumentos da Gestão de Recursos 

Hídricos e com os da Gestão Ambiental  

a. Plano Estadual de Recursos Hídricos  

i. Desenvolvimento, evolução, e atualização do Plano  

ii. Unidades territoriais estratégicas  

iii. Processo de participação  

iv. Interface com os demais Instrumentos  

v. Interface com a Gestão Ambiental  

b. Plano Diretor de Bacia Hidrográfica  

i. Desenvolvimento, evolução, e atualização do Plano  
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ii. Processo de participação  

iii. Interface com os demais Instrumentos  

iv. Interface com a Gestão Ambiental  

v. Plano Diretor do Rio das Velhas  

c. Enquadramento  

i. Importância  

ii. Processo de elaboração e revisão 

iii. Interface com os demais Instrumentos  

iv. Interface com a Gestão Ambiental  

d. Outorga de Direito de Uso de Recursos Hídricos  

i. Outorga e uso insignificante  

ii. Competência dos Comitês  

iii. Procedimentos  

iv. Interface com os demais Instrumentos  

v. Interface com a Gestão Ambiental  

e. Cobrança pelo Uso da Água  

i. Metodologia  

ii. Critérios  

iii. O papel do IGAM, da SEF, da SEMAD, do CBH e da Agência 

de Bacia ou Entidade Delegatária / Equiparada  

iv. Como é feito o calculo da cobrança  

v. Procedimentos  

vi. A participação dos conselheiros na discussão e definição do 

Plano de Aplicação dos Recursos  
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vii. As Deliberações do Comitê que orientam a aplicação do 

recurso da cobrança  

viii. Interface com os demais Instrumentos  

f. Sistema de informação  

i. Estruturação das informações  

ii. Acesso e disponibilidade  

iii. SIG - Sistema de informações geográficas  

iv. Interface com os demais Instrumentos  

g. Demais instrumentos e ferramentas de apoio na implantação dos 

instrumentos de gestão de recursos hídricos  

i. Compensação a municípios pela exploração e restrição de uso 

de recursos hídricos  

ii. Rateio de custos das obras de uso múltiplo, de interesse 

comum ou coletivo.  

iii. Fiscalização  

iv. Monitoramento dos corpos de água  

v. Biomonitoramento da Bacia do Rio das Velhas  

vi. Cadastramento de Usuários  

Ao final da cursistas receberam o certificado de participação (Fig. 5). 
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Para garantir o desenvolvimento das atividades e evitar falhas propôs-se a 

seguinte organização da equipe nos trabalhos durante os dias de curso: 

Sobre o que significa cada tarefa: 

 Credenciamento: Garantir mesa e cadeira para o credenciamento/ Garantir 

credenciamento de todos(as) os(as) participantes/ Distribuir materiais do 

curso; 

 Organização do material: Garantir mesa e organizar os materiais para 

distribuição; 

 Recepção: Recepcionar os(as) Conselheiros(as) e Convidados(as), dar boas 

vindas, esclarecer dúvidas; 

 Café da manhã: Organizar a mesa do café da manhã/ Verificar localização e 

disposição ideal das mesas/ Verificar qualidade e quantidade do lanche/ 

Atentar para: copos, guardanapos, açúcar, adoçante (...)/ Saber qual padaria 

realizará a entrega (levar antecipadamente contato telefônico e nome do 

responsável); 

 Cerimonial: Garantir o cerimonial do evento; 

 Assessoria: Assessorar Breno Lasmar, Apolo Lisboa e os(as) 

Conselheiros(as) do Comitê e Subcomitês; 

 Almoço: Acompanhar o andamento das discussões no período da manhã e 

informar a empresa responsável pelo serviço o momento de servir o almoço/ 

Verificar a qualidade e a quantidade do serviço/ Saber qual empresa realizará 

o serviço (levar antecipadamente contato telefônico e nome do responsável);  

 Café da tarde: Organizar a mesa do café da tarde/ Verificar localização e 

disposição ideal das mesas/ Verificar qualidade e quantidade do lanche/ 

Atentar para: copos, guardanapos, açúcar, adoçante (...)/ Saber qual padaria 

realizará a entrega (levar antecipadamente contato telefônico e nome do 

responsável); 

 Certificado: Preencher e Distribuir os certificados para os participantes; 
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 Filmagem/ Fotografia: Verificar o estado dos equipamentos/ Verificar status 

das pilhas e baterias/ Pensar estrategicamente localização ideal para câmara 

filmadora; 

 Serviços Gerais: Atentar para: água para os palestrantes, água para os(as) 

participantes; estado dos banheiros, estado da sala após o lanche. 
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No momento do credenciamento os participantes receberam a pasta de materiais, 

composta por apostila do curso, bloco de anotações, lápis e DVD da biblioteca 

virtual (Figura 6) estruturada da seguinte forma: 

1. Página inicial 

 

a) SINGREH; 

b) Planos de Recursos Hídricos; 

c) Outorga de Direito de Uso de Recursos Hídricos; 

d) Qualidade das Águas Superficiais; 

e) Cobrança pelo Uso da Água; 

f) Sistema de Informações; 

g) CBH Rio das Velhas; 

h) AGB Peixe Vivo; 

i) Legislação Ambiental; 

j) Apostila; 

k) Glossário; 

l) Mapoteca; 

m) Estudos; 

n) Apresentação. 

 

2. SINGREH 

 

a) Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hídricos: 

i. Link para a página do Conselho Nacional de Recursos Hídricos; 

ii. Link para a página do Ministério do Meio Ambiente; 

iii. Link para a página da Agência Nacional de Águas; 

iv. Link para a página dos Comitês de Bacias Hidrográficas 

Federais; 

b) Sistema Estadual de Gerenciamento de Recursos Hídricos: 

i. Link para a página do Conselho Estadual de Política Ambiental 

– COPAM; 

ii. Link para a página do Conselho Estadual de Recursos Hídricos 

– CERH; 
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iii. Link para a página da Secretaria de Estado de Meio Ambiente e 

Desenvolvimento Sustentável – SEMAD; 

iv. Link para a página do Instituto Mineiro de Gestão das Águas – 

IGAM; 

v. Link para a página do Instituto Estadual de Florestas – IEF; 

vi. Link para a página da Fundação Estadual do Meio Ambiente – 

FEAM; 

vii. Link para a página dos Comitês de Bacias Hidrográficas 

Estaduais. 

 

3. Planos de Recursos Hídricos 

 

a) Link para os arquivos do Plano Nacional de Recursos Hídricos: 

b) Link para os arquivos do Plano Estadual de Recursos Hídricos; 

c) Link para os arquivos do Plano Diretor da Bacia Hidrográfica do Rio 

das Velhas. 

 

4. Outorga de Direito de Uso de Recursos Hídricos 

 

a) Outorgas:  

i. Link para os dados de Outorga na bacia do Rio das Velhas de 

2008 à 2013; 

ii. Link para o arquivo do Manual de Outorga do IGAM; 

iii. Link para o arquivo do Manual de Outorga da ANA. 

b) Usos Insignificantes: 

i. Link para dados de Usos Insignificantes. 

 

5. Qualidade das Águas Superficiais 

 

a) Link para os dados de Qualidade da água; 

i. Link para mapa da qualidade de água em Minas Gerais; 

ii. Link para dados de Qualidade da água: 

1. Análise comparativa dos Planos Diretores de Recursos 

Hídricos das bacias hidrográficas do Rio das Velhas e do 
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Rio Pará com os Planos Diretores Municipais dos cinco 

municípios com condição crítica de qualidade de água 

destas bacias; 

2. Identificação de municípios com condição crítica para a 

qualidade de água na bacia do rio das Velhas; 

3. Mapa do programa “Águas de Minas”; 

4. Monitoramento da Qualidade das Águas Subterrâneas de 

Minas Gerais; 

5. Monitoramento da Qualidade das Águas Superficiais no 

Estado de Minas Gerais no primeiro semestre de 2013; 

b) Link para os dados do Biomonitoramento: 

i. Relatório de Implantação das estações de amostragem de 

biomonitoramento com macroinvertebrados bentônicos. 

 

6. Cobrança pelo Uso da Água 

 

a) Link para os dados de Cobrança na bacia do Rio das Velhas; 

b) Link para os dados de Arrecadação; 

c) Link para os dados de Aplicação dos recursos; 

d) Link para o Simulador da Cobrança; 

e) Link para os dados de Cobrança por setor (Urbano, Rural e Industrial). 

 

7. Sistema de Informações 

 

a) Link para a página do Sistema Nacional de Informações em Recursos 

Hídricos; 

 

8. Legislação Ambiental 

 

a) Link para os dados de Legislação Federal; 

b) Link para os dados de Legislação Estadual. 
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9. Mapoteca 

 

a) Mapa das Regiões Hidrográficas Nacionais; 

b) Mapa das UPGRHs Mineiras; 

c) Mapa de Qualidade das Águas; 

d) Mapa de Outorgas concedidas na Bacia do Rio das Velhas; 

e) Mapas de Outorgas concedidas nas Sub-bacias do Rio das Velhas; 

f) Mapa dos potenciais de uso de recursos hídricos na bacia do Rio das 

Velhas. 

 

10. Apresentação 

 

a) Apresentação utilizada no curso, em formato PowerPoint. 

 

11. Apostila 

 

a) Apostila do curso que foi ministrado, em formato PDF. 

 

12. Estudos 

  

a) Link para estudos na área de Meio Ambiente e Recursos Hídricos;  

 

 

 

Figura 6: Materiais entregue aos participantes  
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POLO 1: SUBCOMITÊ RIO BICUDO E SUBCOMITÊ RIO CURIMATAÍ 

Data: 17 de fevereiro de 2014 

Horário/Duração: 07h00 às 17h30.  

Local: Casa da Cultura, Praça Lucas Alves (praça da fonte luminosa), Centro – 

Corinto. 

Público Envolvido: 57 pessoas, entre representantes do Poder Público local 

(secretarias de meio ambiente, Prefeituras e Codemas), sociedade civil (ONGs e 

Associações), Usuários, produtores rurais, empreendimentos locais, estudantes, 

membros conselheiros do CBH Rio das Velhas e dos Subcomitês Rio Bicudo e Rio 

Curimataí. 

      

 

 

Figura 7: Credenciamento do 

Curso de Atualização em Corinto 

Figura 8: Recepção e Café da Manhã do 

Curso de Atualização em Corinto 

Figura 9: Participantes do Curso de Atualização em Corinto 



 

31 

 

   

 

 

 

Figura 11: Apresentação Breno Lasmar no 

Curso de Atualização em Corinto 

Figura 10: Apresentação Apolo Heringer no 

Curso de Atualização em Corinto 

Figura 12: Debates no Curso de Atualização em Corinto 
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POLO 2: COMITÊ DA BACIA HIDROGRÁFICA DO RIO DAS VELHAS 

Data: 18 de fevereiro de 2014 

Horário/Duração: 07h00 às 17h30.  

Local: Auditório da Regional Nordeste PBH – Rua Queluzita, Nº45, bairro São Paulo 

– Belo Horizonte 

Público Envolvido: 57 pessoas, entre representantes do Poder Público local 

(secretarias de meio ambiente, Prefeituras e Codemas), sociedade civil (ONGs e 

Associações), Usuários, empreendimentos locais, estudantes, membros 

conselheiros do CBH Rio das Velhas e Subcomitês. 

 

 

 

Figura 13: Credenciamento e café da manhã do Curso de Atualização em Belo Horizonte 

Figura 14: Recepção e Boas Vindas do Vice Presidente Ênio Rezende 

no Curso de Atualização em Belo Horizonte 
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Figura 15: Apresentação Apolo Heringer no 

Curso de Atualização em Belo Horizonte 

Figura 16: Apresentação Breno Lasmar no 

Curso de Atualização em Belo Horizonte 

Figura 17: Debates no Curso de Atualização em Belo Horizonte 
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POLO 3: SUBCOMITÊ RIBEIRÃO ARRUDAS, SUBCOMITÊ RIBEIRÃO ONÇA, 

SUBCOMITÊ RIO CAETÉ/SABARÁ, SUBCOMITÊ RIO TAQUARAÇU, 

SUBCOMITÊ ÁGUAS DA MOEDA E SUBCOMITÊ RIO ITABIRITO  

Data: 19 de fevereiro de 2014 

Horário/Duração: 07h00 às 17h30.  

Local: Auditório da Regional Nordeste PBH – Rua Queluzita, Nº45, bairro São Paulo 

– Belo Horizonte 

Público Envolvido: 58 pessoas, entre representantes do Poder Público local 

(secretarias de meio ambiente, Prefeituras e Codemas), sociedade civil (ONGs e 

Associações), Usuários, empreendimentos locais, estudantes, membros 

conselheiros do CBH Rio das Velhas e Subcomitês. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 18: Recepção, credenciamento e boas vindas do Vice Presidente 

Ênio Rezende no Curso de Atualização em Belo Horizonte 



 

35 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 19: Apresentação Apolo Heringer no 

Curso de Atualização em Belo Horizonte 

Figura 20: Apresentação Breno Lasmar no 

Curso de Atualização em Belo Horizonte 

Figura 21: Debates no Curso de Atualização em Belo Horizonte 
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POLO 4: SUBCOMITÊ RIO CIPÓ E SUBCOMITÊ RIO PARAÚNA  

Data: 20 de fevereiro de 2014 

Horário/Duração: 07h00 às 17h30.  

Local: Sede do Parque Nacional da Serra do Cipó – Rodovia MG 10, KM 97 - 

Distrito Serra do Cipó – Santana do Riacho. 

Público Envolvido: 31 pessoas, entre representantes do Poder Público local 

(secretarias de meio ambiente, Prefeituras e Codemas), sociedade civil (ONGs e 

Associações) e membros dos Subcomitês Rio Cipó e Rio Paraúna. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 22: Credenciamento do Curso 

de Atualização em Santana do Riacho 

Figura 23: Recepção e café da manhã do Curso 

de Atualização em Santana do Riacho 

Figura 24: Participantes do Curso de Atualização em Santana do Riacho  
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Figura 25: Apresentação Apolo Heringer no 

Curso de Atualização em Santana do Riacho  

Figura 26: Apresentação Breno Lasmar no 

Curso de Atualização em Santana do Riacho  

Figura 27: Debates no Curso de Atualização em Santana do Riacho 
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POLO 5: SUBCOMITÊ RIBEIRÃO DA MATA, SUBCOMITÊ CARSTE E 

SUBCOMITÊ RIBEIRÃO JEQUITIBÁ  

Data: 21 de fevereiro de 2014 

Horário/Duração: 07h00 às 17h30.  

Local: Câmara de Vereadores de Pedro Leopoldo - Dr. Cristiano Otoni, 555 – 

Centro – Pedro Leopoldo  

Público Envolvido: 47 pessoas, entre representantes do Poder Público local 

(secretarias de meio ambiente, Prefeituras e Codemas), sociedade civil (ONGs e 

Associações), Usuários, empreendimentos locais, estudantes, membros 

conselheiros do CBH Rio das Velhas e Subcomitês. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 28: Recepção, credenciamento e boas vindas no Curso de Atualização em Pedro Leopoldo 

Figura 29: Participantes no Curso de Atualização em Pedro Leopoldo 
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Figura 30: Apresentação Apolo Heringer no 

Curso de Atualização em Pedro Leopoldo  

Figura 31: Apresentação Breno Lasmar no 

Curso de Atualização em Pedro Leopoldo  

Figura 32: Debates no Curso de Atualização em Pedro Leopoldo 
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IV. CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

Participaram dessa semana de atualização 250 pessoas, entre essas há os 

que já atuam ou acompanham ao menos um dos treze Subcomitês, bem como 

vários que estavam conhecendo o trabalho do CBH Rio das Velhas e Subcomitês 

naquele momento. 

Ao final de todos os dias os participantes agradeceram e elogiaram a ação 

por poderem compreender melhor as estruturas, etapas, competência e atuar de 

maneira mais efetiva e focada nas próximas ações do Comitê e Subcomitês. 

Além disso, muitos conselheiros e convidados que já atuam cotidianamente 

nas questões de recursos hídricos e ambientais, reivindicaram apoio de assessoria 

jurídica para acompanhar as discussões e garantir os encaminhamentos de 

questões irregulares e ilegais relativas ao meio ambiente e as águas. 

Nesse sentido propõe-se que o CBH Velhas apoie e destine recursos para 

AGB Peixe Vivo supervisionar núcleo de apoio jurídico às demandas solicitadas, 

sendo esse grupo estruturado por meio do desenvolvimento de parceria com 

Extensão das Faculdades de Direito da Bacia do Rio das Velhas, a exemplo do 

grupo GEDA - Grupo de Estudos em Direito Ambiental da UFMG, composto por dois 

professores que coordenam estagiários interessados em Direito Ambiental e 

questões socioambientais. 

O Curso de Atualização "Recurso Hídricos e seus Instrumentos de Gestão" 

propôs-se a iniciar o nivelamento sobre essas informações entre o público envolvido 

nas ações do CBH Rio das Velhas e seus Subcomitês, considerando que este ano o 

Comitê do Rio das Velhas está em fase de atualização do Plano Diretor e que na 

sequência iniciará a discussão dos demais instrumentos de gestão, tais como o 

enquadramento, cobrança pelo uso da água, cobrança de outorga de efluentes, 

entre outros, para garantir participação ativa de todos e proporcionar que as 

discussões e definições dos instrumentos de gestão da bacia contemplem e 

contenham os melhores resultados de negociação e interesses das partes para a 

bacia, para assim posteriormente serem implementados de maneira efetiva. 
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APÊNDICES 

APÊNDICE A – CONVOCAÇÃO CTECOM CONTENDO PAUTA DE 

APRESENTAÇÃO DO PROJETO DE MOBILIZAÇÃO 
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ANEXOS 

 
ANEXO A – LISTA DE PRESENÇA: CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA OS 

CONSELHEIROS DO CBH RIO DAS VELHAS E SUBCOMITÊS 

   LOCAL: CORINTO–CASA DE CULTURA  DATA: 17 DE FEVEREIRO DE 2014 
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ANEXO B – LISTA DE PRESENÇA: CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA OS 

CONSELHEIROS DO CBH RIO DAS VELHAS E SUBCOMITÊS 

   LOCAL: BELO HORIZONTE–AUDITÓRIO DA REGIONAL NORDESTE-PBH  
DATA: 18 DE FEVEREIRO DE 2014 
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ANEXO C – LISTA DE PRESENÇA: CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA OS 

CONSELHEIROS DO CBH RIO DAS VELHAS E SUBCOMITÊS 

   LOCAL: BELO HORIZONTE–AUDITÓRIO DA REGIONAL NORDESTE-PBH  
DATA: 19 DE FEVEREIRO DE 2014 
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ANEXO D – LISTA DE PRESENÇA: CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA OS 

CONSELHEIROS DO CBH RIO DAS VELHAS E SUBCOMITÊS 

   LOCAL: SANTANA DO RIACHO–PARNA CIPÓ-DISTRITO SERRA DO CIPÓ 
DATA: 20 DE FEVEREIRO DE 2014 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

61 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

62 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

63 

 

ANEXO E– LISTA DE PRESENÇA: CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA OS 

CONSELHEIROS DO CBH RIO DAS VELHAS E SUBCOMITÊS 

   LOCAL: PEDRO LEOPOLDO-CÂMARA DE VEREADORES DE PEDRO 
LEOPOLDO    DATA: 21 DE FEVEREIRO DE 2014 
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